
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  (สำนักปลัด)  โทร. ๐ ๓๗๒๑ ๘326 ต่อ 11  
ที่   ปจ 71901/    วันที่    8   ตุลาคม   ๒๕๖7  
เร่ือง  รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย 

  1. เรื่องเดิม 
    องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายได้กำหนดมาตรการเพื ่อส่งเสริมคุณธรรมและ     

ความโปร่งใสในการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ือเป็นการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

2. ข้อเท็จจริง  
    องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายได้ดำเนินการมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ     

ความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เรียบร้อยแล้ว มีรายละเอียด  ดังนี้  
    1. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ  
 1.1 จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติฯสำหรับเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการประเมินความเสี่ยงการ

ทุจริต  
 1.2 ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

และ กำชับให้ผู้บุคลากรภายในหน่วยงานมีการป้องกันการทุจริต  
    2. มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ  
 2.1 กำหนดแนวทาง/มาตรการเพื่อกำกับติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เผยแพร่

ข้อมูลขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย โดยพิจารณาให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที ่เป็นประโยชน์               
กับ สาธารณชนให้เป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสื่อออนไลน์รูปแบบอื่น  ๆ      
และช่องทางท่ีหลากหลาย  

 2.2 กำหนดแนวทาง/มาตรการกำกับติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารการให้บริการต่าง ๆ กฎเกณฑ์ ข้อกฎหมาย ข้อบังคับ และสถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชน  

 2.3 ติดตามผลการดำเนินการตามมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและกำกับ
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  

 2.4 รายงานผลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะให้ผู้บริหารทราบ 

    3. มาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  
 3.1 จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการซึ่งระบุขั้นตอนและ

แนวทาง ในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ  
 3.2 ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทางดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

และกำชับให้ผู้บุคลากรภายในหน่วยงานมีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สินอย่างถูกต้อง  
 

4. นโยบาย ... 
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    4. นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
 4.1 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายมีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ    

หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
เว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย https://www.khokmailai.go.th 

3. ข้อพิจารณา/ข้อเสนอ  
    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

    จ่าเอก 
(จรินทร์   ออมทรัพย์วัฒนา) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  
 
 
- ทราบ 
 
 
 

(นายปราโมช   สิงหกุล) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย 
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 รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  อำเภอเมอืงปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุร ี

 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายได้ดำเนินการมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 

2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567) เพื่อแสดงผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ที่มีรายละเอียดประกอบด้วย  

1) มาตรการหรือกิจกรรมที่ดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
2) สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม  
3) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของการดำเนินการ   
มีรายละเอียด  ดังนี้  
 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/ 
วิธีดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ 
ความสำเร็จ 

1. การป้องกันการทุจริต 1. จัดทำคู ่ม ือแนวปฏิบัติฯ สำหรับ
เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต  
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรอืแนวทาง
ดังกล่าว ให้บคุลากรถือปฏิบัติอย่าง
เครง่ครัดและกำชับให้บคุลากรภายใน
หน่วยงานมีการป้องกันการทุจริต 

สำนักปลัด 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวปฏิบัตฯิ 
สำหรับเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตทาง
เว็บไซต ์ของ อบต.โคกไม้ลาย : 
https://www.khokmailai.go.th 

- ลดโอกาสในการเกิดทุจริตคู่มือดังกล่าว 
ช่วยให้เจ้าหน้าที่สามารถระบุและประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตได้อย่างมีประสิทธภิาพทำให้
สามารถ ป้องกันหรือลดโอกาสในการ เกิดทุจริตได้  
- ลดความเสียหายที่อาจ เกิดขึ้นจากการทุจริต 
หากเกิดทุจริตขึ้นคู่มือดังกล่าว 
จะช่วยให้เจ้าหน้าที่สามารถ กำหนดมาตรการ
ควบคุม ความเสี่ยงการทุจริต 
ได้อย่างเหมาะสม ทำให้สามารถลดความเสียหาย
ที่อาจเกิดขึ้นจากการทุจริตได้  
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มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/ 
วิธีดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ 
ความสำเร็จ 

2. มาตรการเปิดเผยข้อมูล 
สาธารณะ และกำกับติดตาม
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

1. กำหนดแนวทาง/มาตรการเพือ่กำกับ 
ติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใหเ้ผยแพร่ ข้อมูล
ขององคก์ารบริหารสว่นตำบลโคกไม้ลายต่อ
สาธารณชน โดยพิจารณาให้มีการเผยแพร่
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับสาธารณชนให้เป็น
ปัจจุบันทางเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและส่ือ ออนไลน์รูปแบบอื่น ๆ และ
ช่องทางที่ หลากหลาย  
2. กำหนดแนวทาง/มาตรการกำกับ ติดตาม
หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องเผยแพร่ขอ้มูล ข่าวสาร
การให้บริการต่างๆ กฎเกณฑ์ ขอ้กฎหมาย 
ข้อบังคับ และสถานที่ ให้บริการอย่างชัดเจน
เพื่อเปน็ประโยชน์ ต่อประชาชน  
3. ติดตามผลการดำเนินการตามมาตรการ 
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะและกำกบัติดตาม การ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององคก์ารบริหาร
ส่วนตำบลโคกไม้ลาย  
4. รายงานผลการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ 
และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ให้ผู้บริหารทราบ 
 
 
 

สำนักปลัด 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

ดำเนินการจัดทำมาตรการเปิดเผย 
ข้อมูลสาธารณะ และกำกบัติดตาม 
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ทาง
เว็บไซต ์ของ อบต.โคกไม้ลาย : 
https://www.khokmailai.go.th  

- ระดับการรับรู้ของประชาชนต่อ
ข้อมูลสาธารณะมีเพิ่มขึ้น ประชาชน
สามารถเข้าถึง ข้อมูลสาธารณะได้มาก
ขึ้น และง่ายขึ้น  
- ระดับความโปร่งใสของ หน่วยงาน
ภาครัฐมีเพิ่มขึ้น หน่วยงานภาครฐัมี
ความ น่าเชื่อถือและเปน็ที่ไวว้างใจ 
ของประชาชนมากขึ้น  
- ระดับการมีส่วนร่วมของ ประชาชน
ในการตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงาน ภาครฐัมีเพิ่มขึ้น ประชาชน 
สามารถมีส่วนร่วมในการ ติดตามและ
ตรวจสอบการ ทำงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ได้มากขึ้น 
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มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/ 
วิธีดำเนินการ 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ 
ความสำเร็จ 

3. มาตรการการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

1. จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการ
ใช้ ทรัพย์สินของทางราชการซ่ึง
ระบุขั้นตอน และแนวทางในการ
ขอยืมทรัพย์สินของ ทางราชการ
ตามประเภทงานด้านต่าง ๆ  
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรอื
แนวทาง ดังกล่าวใหบุ้คลากรถือ
ปฏิบัติอย่าง เครง่ครัดและกำชับ
ให้ผู้บุคลากรภายในหน่วยงานมี
การขออนญุาตในการยืมทรัพย์สิน
อย่างถูกต้อง 

สำนักปลัด 1 ต.ค. 66 – 
30 ก.ย. 67 

จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัตกิารใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ ทาง
เว็บไซต ์ของ อบต.โคกไม้ลาย : 
https://www.khokmailai.go.th 
 

- สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน ของทาง
ราชการคู่มือนี้กำหนดหลักเกณฑแ์ละแนว ทางการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่างครบถ้วน และชัดเจน 
ครอบคลุม ทรัพย์สินทุกประเภท ต้ังแต่อาคารยานพาหนะ 
อุปกรณ์ สำนกังานไปจนถงึวัสดุ สิ้นเปลือง ช่วยให้เจ้าหน้าที่ 
และประชาชนทั่วไปเข้าใจถงึสิทธแิละหน้าที่ในการใช้ 
ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่างถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสูญหายและ ชำรดุเสียหายของทรัพย์สิน 
ของทางราชการคู่มือนี้ กำหนดหลักเกณฑ์การยืมใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่างเคร่งครัดต้องมีการจัดทำ
เอกสาร หลกัฐานการยืมใช้ ระบุ ระยะเวลาการยืมใช้และ
กำหนดให้ผู้ยืมรับผิดชอบ 
กำหนดให้ผู้ยืมรับผิดชอบความเสียหายที่เกิดขึ้น หาก
ทรัพย์สินสูญหายหรือชำรุด เสียหาย ผู้ยืมจะต้องชดใช้ 
ค่าเสียหายให้เต็มจำนวน ช่วยใหล้ดปัญหาการสูญ หายและ
ชำรุดเสียหายของ ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
- ส่งเสริมให้เกิดการใช้ ทรัพย์สินของทางราชการ อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่าคู่มือนีก้ำหนดหลักเกณฑ์ การใช้
ทรัพย์สินของทางราชการอย่างประหยัดและคุ้มค่า เช่น  
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเฉพาะในงานราชการเท่านัน้ 
ไม่นำกลับไปใช้สว่นตัว  
 

 


