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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนถิ่น 

 
 

(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 
 1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) คือ กรอบการพัฒนาระยะยาวเพ่ือให้ประเทศ
บรรลุวิสัยทัศน์ที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ประกาศใช้เมื่อวันที่ 
1 ตุลาคม 2565 ถือเป็นแผนระดับที่ 2 ตามแผนกำหนดให้เป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติ
ไปสู ่การปฏิบัติและกำหนดทิศทางการพัฒนาที่ประเทศควรมุ ่งเน้นในระยะ 5 ปีถัดไปคือปี 2566 – 
2570 เพื่อให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ มีสาระสำคัญผ่านหลักการและแนวคิด   
4 ประการคือ  

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. การสร้างความสามารถในการ ล้มแล้ว ลุกไว  
3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ  
4. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG)  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขณะที่เป้าหมายหลักของการพัฒนามี 5 ประการ มีดังนี้ 
 1. การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
 2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่  
 3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
 4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน  
 5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงภายใต้
บริบทโลกใหม่  
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ทั้งนี้ตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้กำหนดตัวชี้วัดที่สำคัญ ดังนี้ 

• รายได้ประชาชาติต่อหัวเท่ากับ 9,300 ดอลลาร์สหรัฐฯ หรือประมาณ 300,000 บาท โดยปี 
2564 รายได้ประชาชาติต่อหัวเท่ากับ 7,097 ดอลลาร์สหรัฐฯ หรือประมาณ 227,000 บาท 

• ดัชนีความก้าวหน้าของคนอยู่ในระดับสูง เท่ากับ 0.7209  โดยปี 2563 อยู่ที่ 0.6501 
• ความแตกต่างของความเป็นอยู่หรือรายจ่าย ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุด  

ร้อยละ 10 และต่ำสุดร้อยละ 40  มีค่าต่ำกว่า 5 เท่า โดยปี 2562 มีค่าเท่ากับ 5.66 เท่า 
• ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 เมื่อเทียบเคียงกับปริมาณ

ก๊าซเรือนกระจกปกติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยปี 2561การปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงาน
ลดลงร้อยละ 16  

 สำหรับในแนวทางการผลักดันให้การขับเคลื่อนแผนเป็นไปตามเป้าหมาย สศช. กำหนดหมุดหมาย หรือ
แนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ไว้ทั้งหมด 13 หมุดหมาย จำแนกออกเป็น 4 มิติ ดังนี้  
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 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มีเป้าหมายจะพลิกโฉม
ประเทศไทยไปสู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน (Hi-Value and Sustainable Thailand) โดย
มุ่งพัฒนา 4 ด้าน  
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 3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 
  1. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 (จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว) 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนากรท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

สุขภาพ และวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ิมขีดความสามารถด้านการค้า และการค้าชายแดน เชื่อมโยง EEC  

และประเทศเพ่ือนบ้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป การตลาด สินค้าเกษตร  

(ผลไม้ปศุสัวต์และประมง สมุนไพรไทย) คุณภาพปลอดภัยอย่างครบวงจร 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา และปกป้อง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วน

ร่วม เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิต 

ให้มีความม่ันคงปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพ่ิมขัดความสามารถด้านอุตสาหกรรมและการลงทุน 

 
  2. แผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สังคมที่มีคุณภาพ เปนเมืองแหงความสุข ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดำรงชีวิตตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมปราจีนบุรีที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและ เป็นกำลัง

หลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของภาคตะวันออกอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคการเกษตรและสมุนไพร สูมาตรฐานความ ปลอดภัยและ

เชื่อมโยงการตลาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 บูรณาการและยกระดับการจัดการการทองเที่ยวคุณภาพเชิงสุขภาพ เชิงสร้างสรรคและ

วัฒนธรรม และเชิงนิเวศ ในจังหวัดปราจีนบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความสมดุลและยั่งยืนโดยการมีสวนร่วมของทุก

ภาคสวน 

วิสัยทัศน์ “เมืองแห่งคุณภาพชีวิต ศูนย์กลางท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมและนิเวศ  
แหล่งผลไม้และครัวสุขภาพไทย” 

เป้าหมายการพัฒนา “ปราจีนบุรีเมืองน่าอยู่ สู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า และการพัฒนาที่ยั่งยืน” 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี   
(1) รอยละของรายไดเฉลี่ยตอคนตอปของผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดปราจีนบุรี (เพ่ิมขึ้นรอยละ 2)  
(2) รอยละการเพ่ิมข้ึนของผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (เพ่ิมขึ้นรอยละ 2)  
(3) รอยละของปญหาทางสังคม อาทิ การทองกอนวัยอันควร ความรุนแรงในครอบครัว และการหยุด

เรียนกลางคันลดลง (ลดลงรอยละ 2)  
(4) รอยละของการเกิดอุบัติเหตุและอาชญากรรมทุกประเภทลดลงจากปที่ผานมา (ลดลง รอยละ 2)  
(5) จำนวนบริการสาธารณะดานสังคมและความมั่นคงท่ีมีคุณภาพ (2 กิจกรรม/โครงการ)  
(6) จำนวนของภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรมที่มีการพัฒนาเทคโนโลยีดวยตนเอง และมี การ

ดำเนินงานที่สอดคลองกับนโยบายที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (รอยละ 5)  
(7) มูลคาการลงทุนภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดปราจีนบุรีเพ่ิมข้ึน (เพ่ิมข้ึนรอยละ 5)  
(8) จังหวัดปราจีนบุรีเปนพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษในเขตระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก Eastern 

Economic Corridor (จำนวนผูประกอบ การรายใหมลงทุนเพิ่มขึ้นรอยละ 5)  
(9) จำนวนสถานประกอบการอุตสาหกรรมวิสาหกิจเริ่มตน (start-up) และวิสาหกิจ SMEs ในจังหวัด

ปราจีนบุรี ไดรับการรับรองมาตรฐานดานคุณภาพในระดับชาติ (จำนวนผูประกอบการรายใหม่ลงทุนเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5)  

(10) แรงงานในพ้ืนที่จังหวัดปราจีนบุรี มีทักษะและฝมือดานเทคโนโลยี ที่สอดคลองกับ อุตสาหกรรม
เปาหมายเพิ่มข้ึน (เพ่ิมขึ้น จำนวน 500 คน)  

(11) มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน (รอยละ 3 ตอป)  
(12) เพิ่มประสิทธิภาพพ้ืนที่ชลประทาน (5,000 ไร ตอป)  
(13) รอยละมูลคาการจำหนายผลิตภัณฑสมุนไพรเพิ่มข้ึน (รอยละ 3 ตอป)  

 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 
2566-2570) 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรีจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2564 
ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี เพื่อพิจารณาทบทวนและจัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ.2566-2570) 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์การพัฒนา 
“ยกระดับคุณภาพชีวิต รักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมพัฒนาทุนสังคม ให้ประชาชนเข้มแข็ง 

ส่งเสริมแหล่งเศรษฐกิจชุมชน ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เกษตรอุสาหกรรมก้าวหน้า  
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี” 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2566  - 2570)       
มีประเด็นการพัฒนา 4 ด้าน  ดังนี้ 
 

ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคมให้ชุมชน
เข้มแข็ง 

เพื่อสร้างเสริมสังคมให้มี
คุณภาพ ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนสนับสนุน
บริการสาธารณสุข และ
บริการพื้นฐานสาธารณูปโภค
เพื่อบริการสาธารณะอย่าง
ทั่วถึง สืบสาน รักษา ต่อยอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม 
ศิลปะ และจารีตประเพณ ี
 

1.  พัฒนาโครงข่ายโครงสร้างพืน้ฐาน ระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ 
2.  พัฒนาคุณภาพชีวิต และส่งเสริมการเข้าถึงการบริการ
สาธารณสุข 
3.  รณรงค์ ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด และความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
4.  พัฒนาเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีวัฒนธรรม ประเพณี และ
ส่งเสริมสังคมแหง่การเรียนรู ้
5.  ส่งเสริมความเข้มแขง็ของสถาบันครอบครวัและกลุ่มเปราะบาง 
6.  นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
 

2. เสริมและสนับสนุน
กิจกรรมด้านคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อการสนับสนุนกิจกรรมที่
เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
เฝ้าระวัง และกระตุ้น
จิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

1.  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มและกระตุ้นจิตสำนึกใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
2.  สนับสนุนเครือข่ายและส่งเสริมกิจกรรมเผ้าระวังแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม 
3.  ส่งเสริมการบรหิารจัดการขยะครัวเรือน และรณรงค์การเลอืกใช้
ผลิตภัณฑ์เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4.  รณรงค์เฝ้าระวงัปัญหาสิ่งแวดล้อมและสร้างความตระหนักการ
บังคบัใช้กฎหมายสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
5.  นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
 

3. ส่งเสริมเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ เกษตรและ
อุตสาหกรรมก้าวหน้า 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว การผลิตสินค้า
เกษตรอย่างปลอดภัย และ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมสี
เขียว พัฒนาแหลง่ท่องเที่ยว
และสร้างความเข้มแขง็กลุ่ม
อาชีพวิสาหกิจชุมชน 
 

1.  ส่งเสริมกิจกรรมและการประชาสัมพันธ์แหลง่การท่องเที่ยว 
2.  ส่งเสริมการกระตุ้นเศรษฐกิจ และการพัฒนากลไกลการตลาด
สำหรับสินค้าการเกษตรและผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมที่เปน็มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
3.  ส่งเสริมการลดใช้สารเคมีและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพใน
กระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 
4.  สนับสนุนกิจกรรมรว่มระหวา่งสถานประกอบการอุตสาหกรรม
กับชุมชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

4. พัฒนาคนให้เป็น
พลเมืองที่ดีของสังคม 

เพ ื ่อสน ับสน ุนการพ ัฒนา
ทรัพยากรบุคคลให้เหมาะกับ
การเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
 

1.  เสร ิมสร ้างคุณธรรม จร ิยธรรม และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยตามหลักธรรมมาภิบาล 
2.  ส่งเสริมภาคพลเมืองและประชาสังคม ให้มีส่วนร่วมในการ
ติดตามประเมินผล และการแปลเปลี่ยนเรียนรู้ของชุมชนในทุก
ระดับ 
3.  นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
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  4. แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี  (พ.ศ.2566 – 2570) 
 
 
 
 
 
 แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) มียุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 
5 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สาธารณสุข และ 
การกีฬา เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก 
คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส หรือประชาชนใหไ้ด้รับ
บริการสวัสดิการพื้นฐานต่าง ๆ เช่น ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพด้านการศึกษาการเรียนรู้ ด้านวิชา บุคลากร 
วัสดุการเรียนรู้การสอนทั้งในระบบ นอกระบบ หรือ
การศึกษาตามอัธยาศัย ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนให้มีสขุภาวะที่สมบูรณ์ในด้านร่างกาย จิตใจ 
และสติปัญญา พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง เพ่ือแก้ไข
ปัญหาสังคมเรื่องยาเสพติด โรคเอดส์ คอรัปชั่น ฯลฯ 
ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้อบอุ่นมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งการทำนุบำรุงศาสนา 
บำรุงรักษาศิลปะ โบราญสถาน จารีต ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและวัฒนาธรรมอันดีงาม เพื่อสร้างสังคม
ที่สงบสุขและพึงปรารถนาร่วมกัน 
 

1. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุข 
การกีฬา และการสงัคมสงเคราะห์ 
2. ส่งเสริมการศึกษา ในระบบ นอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
3. ส่งเสริม ทำนบุำรุงศาสนา บำรุงรักษาศิลปะ 
โบราณสถาน จารีต ประเพณี ภมูิปัญญาท้องถิน่และ
วัฒนธรรมอันดีงาม 
4. ส่งเสริมการป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพตดิ การ
แก้ไขปัญหาสังคม 
5. ส่งเสริมสถาบนัครอบครัวและพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 
6. ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
 

2 พัฒนาด้านการท่องเท ี ่ยวเช ิงน ิเวศและเกษตร
ปลอดภัย  
เพื่อส่งเสริมให้จังหวัดปราจีนบุรีเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่
รู้จักของนักท่องเที่ยงอย่างแพร่หลาย มีกิจกรรมส่งเสริม
การท่องเที่ยวและสินค้าเพื่อการท่องเที่ยวหลากหลาย มี
คุณภาพสร้างรายได้แก่ท้องถิ่นโดยพัฒนาปรับปรุงแหล่ง
ท่องเที ่ยว บุคลากรด้านการท่องเที ่ยว สนับสนุนสิ่ง
อำนวยความสะดวก และรักษาความปลอดภัยแก่
นักท่องเที่ยว 
 

1.  ส่งเสริมการบริหารกาจัดการท่องเที่ยวที่ดีและส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว 
2.  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
3.  ส่งเสริมการพัฒนาสินคา้ การตลาด ข้อมูลข่าวสาร 
และการประชาสัมพันธ ์

 

วิสัยทัศน์ 
“ปราจีนบุรีเมืองน่าอยู่ การศึกษาก้าวไกล พัฒนาคุณภาพชีวิต อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม” 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

3 พัฒนาและฟื้นฟูด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพื่อรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกและตระหนักใน
การรักษาสิ่งแวดล้อมโดยกระบวนการมีส่วนร่วม การศึกษา
ความเหมาะสมในการก่อสร้างศูนย์กำจัดขยะรวมจังหวัด
ปราจีนบุรีการเพิ่มพื้นที่สวนสาธารณะ ปรับภูมิทัศน์ให้
สวยงาม บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านอื่นที่
เหมาะสม 
 

1.  ส่งเสริมการรณรงค์ให้ประชาชนมจีิตสำนึกในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2.  ส่งเสริมการรณรงค์ให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3.  ส่งเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม 
 
 

4 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เพื่อพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรีให้เป็นเมืองน่าอยู่ ก่อสร้าง 
ปรับปรุงถนน สะพานท่อระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐาน 
รวดเร็ว ปลอดภัย พัฒนาแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภคบริโภคการ
เกษตรกรรมอุตสาหกรรมเพ่ือให้ประชาชนเข้าถงึบริการ
สาธารณะที่มีคุณภาพ 
 

1.  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ท่อ
ระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐาน 
2.  พัฒนาแหล่งน้ำ คู คลอง ฝายกักน้ำ เพื่อการอุปโภค
บริโภค การเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
3.  ส่งเสริมการประชาสัมพนัธ์งานผงัเมืองรวมจังหวัด 

5 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ โดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ การเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายของ
ประชาชน สนับสนุนการนำควยามรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติ ส่งเสริมการทำเกษตรแบบ
ผสมผสานเกษตรทางเลือก หรอืเกษตรอินทรีย์ สนับสนุนการ
ให้ความรู้ความเข้าใจในการลดการใช้สารเคมีเพ่ือลดต้นทุน
และส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.  ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพือ่เพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  ส่งเสริมการทำเกษตรแบบผสมผสาน เกษตร
ทางเลือก และเกษตรอินทรีย ์
 

6 พัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน จัดหาพัสดุให้เหมาะสมเพียงพอตามความจำเป็น 
พัฒนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือระบบเครือข่ายข้อมูลที่
ทันสมัย คุ้มค่า และประหยัด สนับสนุนประชาชนให้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐตามหลักธรรมมาภิ
บาล ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตร
โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ให้บริการหรือให้ความ
ช่วยเหลือด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด
ปราจีนบุร ี

1.  พัฒนาบุคลากรและการบรหิารงานขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดปราจนีบุรี ให้มีประสิทธิภาพ 
2.  จัดหาพัสดุให้เหมาะสมเพียงพอสำหรับการ
ปฏิบัติงาน 
3.  สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วม 
4.  จัดระบบป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย และ
ช่วยเหลือในด้านการบรรเทาสาธารณภัย 
5.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย 
 
 1. วิสัยทัศน์  

    “โคกไม้ลายเมืองน่าอยู่ วัฒนธรรมประเพณีดีงาม เกษตรดีมีคุณภาพ ชุมชนเข้มแข็ง สู่สังคมเป็นสุข” 
 

 2. ยุทธศาสตร์  
     ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและกีฬา 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการเกษตร 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิต 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 

 
 3. เป้าประสงค์ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าประสงค์ของการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
   พื้นฐาน 

- ตำบลโคกไม้ลายมี เส ้นทางการคมนาคมและระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการสะดวกท่ัวถึง 
- ประชาชนมีรายได้ต่อปีเพิ่มสูงขึ้น 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
   ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และกีฬา 

- ตำบลโคกไม้ลายมีแหล่งท่องเที่ยวในท้องถิ่น  
- ประชาชนได้ส ืบสานงานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี
ประจำปี 
- เยาวชนได้ศึกษาเรียนรู้และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร 
   ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการเกษตร 

- ตำบลโคกไม้ลายมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   สังคม และคุณภาพชีวิต 
 

- ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีในทุกด้าน 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร 
   จัดการองค์กร 

- องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายยึดตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในการบริหาร 
- องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายให้บริการประชาชน
อย่างรวดเร็ว 
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 4. ตัวช้ีวัด 

1. จำนวน   
2. ร้อยละ   
3. อัตราส่วน   
4. สัดส่วน   
5. อัตรา   
6. ค่าเฉลี่ย 

 
5. ค่าเป้าหมาย 

1. เพ่ือให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2. เพ่ือส่งเสริมฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
3. เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการศึกษา และสาธารณสุข 
4. ชุมชนได้รับการจัดระเบียบ และรักษาความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ือ
บริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต บริการประชาชนอย่างท่ัวถึง รวดเร็ว และเป็นธรรม 
6. เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในด้านต่างๆ ของทุกภาคส่วน และเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการบริหารงาน 
7. บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

6. กลยุทธ์ 
 

ยุทธศาสตร์ การพัฒนา กลยุทธ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1. พัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งในตำบลให้ได้มาตรฐาน 
ครอบคลุม ทั่วถึง 
2. พัฒนางานไฟฟ้า อาคาร สถานที่สาธารณะในตำบล 
3. พัฒนาแหล ่ งน ้ ำ  ประปา ระบบระบายน ้ ำ  ระบบ
สาธารณูปโภคต่างๆ ให้คลอบคลุม 
4. พัฒนาชุมชนให้เป็นไปตามผังเมืองรวม การใช้ประโยชน์
ที่ดินให้เป็นไปตามทิศทางท่ีกำหนด 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และกีฬา 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาสำหรับเด็กระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา 
2. ส่งเสริมความรู้ให้กับสมาชิกในชุมชน โดยการเพ่ิมช่องทาง
ในการเรียนรู้และรับรู้ข้อมูลข่าวสารในชุมชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา การอนุรักษ์
ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการเล่นกีฬา โดยการจัดหาสถานที่และอุปกรณ์
กีฬาให้เพียงพอ ทั่วถึงทุกชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ การพัฒนา กลยุทธ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและการเกษตร 

1.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ที่ดี โดยการสร้างจิตสำนึกให้กับชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล
รักษาอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารจัดการขยะ ลดปริมาณขยะในชุมชน 
3. ส่งเสริมการเกษตรการผลิตสินค้าเกษตรที่ปลอดภัยและมี
คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพ 
ปรับตัวเท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
2. การสร้างชุมชนเข้มแข็ง การรักษาความสงบเรียบร้อย 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด  
3. พัฒนาคนและสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง โดยการช่วยเหลือ
กลุ่มเด็กสตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส  
4. ส่งเสริมการสาธารณสุข เน้นการสร้างสุขภาพที่ดี ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการเมืองและการ
บริหารจัดการองค์กร 

1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรให้มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความรอบรู้และเชี่ยวชาญในการบริหาร
และการทำงานที่รับผิดชอบ 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผลการดำเนินงาน 
3. จัดหาสิ่งอำนวยความสะดวกและสนับสนุนกิจกรรมการ
ให้บริการแก่ประชาชน 
4. สนับสนุนกิจกรรมให้ประชาชนมีส่วนร่วมและส่งเสริม
ความร่วมมือในการดำเนินงานกับหน่วยงานอื่น 

 
7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

      องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย  มีจุดเด่นและจุดแข็ง ดังนี้ 
  1.  มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ 
  2. มีภูมิประเทศและอากาศรวมทั้งสภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การทำการเกษตร 
  3. มีโครงการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ทั้งจังหวัด มีถนนสายหลักตัดผ่าน 
ฉะนั้น ด้วยสภาพพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลาย ที่มีความอุดมสมบูรณ์ ทั้งทรัพยากรธรรมชิตและ
ปัจจัยที่เอื้อต่าง ๆ จึงเหมาะแก่การทำการเกษตร จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของตำบล
โคกไม้ลาย 
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8. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

       ยุทธศาสตร์ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผน 3 ระดับ 
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 (๓) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
  3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายได้ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จุดแข็ง 
(S-Strength) 

จุดอ่อน  
(W–Weaknesses) 

- มีความอุดมสมบูรณ์ทางทรัพยากรธรรมชาติที่
สามารถเป็นแหลง่ 
อาหารและแหล่งสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน  
- มีสถานทีท่่องเที่ยวที่สร้างจุดเด่นให้ชุมชน 
- มีผู้บริหารที่เอาใจใส่ในการพฒันาท้องถิ่น  
- ผู้นำในชุมชนและประชาชนมากกว่า ร้อยละ 90 
ให้ความร่วมมือในการพัฒนา 
 

- คนในชุมชนยังขาดองค์ความรูใ้นการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างไรให้เกิดประโยชน์และยั่งยนื 
- การรวมกลุ่มองค์กรชุมชนองค์กรอาชีพในพื้นที่ขาด
ความเข้มแข็ง คณะกรรมการกลุ่มขาดการบริหาร
จัดการกลุ่มที่ด ี
- แหล่งน้ำธรรมชาติแห้งในฤดูแล้ง ปริมาณน้ำไม่
เพียงพอต่อการเกษตร และไม่มีแหล่งกักเก็บน้ำใช้ 
- การบริหารงานดา้นโครงสร้างพื้นฐานไม่เพียงพอกับ
ความต้องการของประชาชน 
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จุดแข็ง 

(S-Strength) 
จุดอ่อน  

(W–Weaknesses) 
 - ปัญหาขยะในชุมชน ไม่มสีถานที่รองรับขยะ ระบบ

กำจัดขยะที่ได้มาตรฐาน 
- ผลผลติทางการเกษตรข้ึนอยู่กับฤดูกาลหรือสภาวะ
แวดล้อมรวมทั้งราคาขึ้นอยู่กับหลักการตลาด 
- เกษตรกรขาดอาชีพรองรับหลังจากเก็บเก่ียวพืชผล
ทางการเกษตร 
- ประชาชนมีปัญหาด้านสุขภาพจากพฤติกรรมเสี่ยง 
เช่น การดื่มสุรา สูบบุหรี่ ยาเสพติด ขาดการออกกำลัง
กาย การบริโภคอาหารไม่ถูกหลักโภชนาการ 
 

โอกาส 
(O – Opportunity) 

อุปสรรค 
(T-Threat) 

- พรบ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้ อปท.ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
- เป็นองค์กรทีมีหน้าที่ให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชนอย่างใกล้ชดิ มีงบประมาณสนับสนนุจาก
รัฐบาลเพื่อการบริหารจัดการและพัฒนาท้องถิ่น
เพิ่มข้ึน 
- ทรัพยากรธรรมชาติในพืน้ที่มคีวามสมบูรณ์
หลากหลายเพียงพอต่อความต้องการบริโภค-อุปโภค
ของประชาชน และเหมาะแก่การปลูกพืชทาง
เศรษฐกิจ 
- มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวกเชื่อมต่อไปยงัแหลง่
ท่องเที่ยวหลายแห่ง เหมาะแก่การส่งเสริมการค้า
ชุมชนและพัฒนาเป็นประตูสู่แหล่งท่องเที่ยว 

- การถ่ายโอนภารกิจการบริการสาธารณะจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ยังขาดเจา้หนา้ที่ผู้รับผิดชอบที่มี
ความรู้เฉพาะด้าน 
- ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องค่อนข้างมากทำให้การ
ดำเนินงานไม่คล่องตัว ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนไดไ้ม่เต็มที ่
- ขาดการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศหรือระบบ IT ใน
การให้บริการประชาชนแบบ one stop service 
- เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลระดับกลาง 
งบประมาณรายได้มีจำนวนน้อย แต่ความต้องการของ
ประชาชนมีมากทำให้ไม่สามารถตอบสนองความ
ต้องการได้ครอบคลุม 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกไม้ลายนั ้นได้ทำการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้  

1. การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
- แนวโน้มการยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ในตำบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว 
- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. การระบาดของโรคโควิด-19 

 ผลจากการระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้ยังต้องมีมาตรการควบคุมต่อเนื่องของรัฐบาล 
ส่งผลให้เกิดผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม อีกท้ังเศรษฐกิจภายนอกประเทศก็มีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้น แสดง
ให้เห็นในตัวเลขการส่งออกท่ีค่อนข้างดี ตั้งแตป่ี พ.ศ. 2565 ที่ผ่านมา แต่ยังมกีารท่องเที่ยวที่ยังคงไม่ฟ้ืนตัว ซ่ึง
ที่ผ่านมาได้รับประโยชน์จากการส่งเสริมการท่องเที่ยวในประเทศอยู่บ้าง แต่ก็เป็นไปอย่างจำกัด ง่อนแง่น และ
ไม่ม่ันคง เมื่อถูกกระทบจากการระบาดอีกระลอกก็อาจทำให้ไม่สามารถรักษากิจการได้อีกต่อไป เป็นความเสี่ยง
ต่อเนื่องไปถึงคนที่ทำงานในภาคนี้ ผลกระทบน่าจะเป็นลูกโซ่ไปสู่คนทำงานและธุรกิจที่เกี่ยวข้องอีกเช่นกัน  จึง
นำไปสู่ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายหลายประการ ประกอบด้วย 

- การศึกษาผลกระทบทางสังคมต่อกลุ่มเปราะบางเพิ่มขึ้นในช่วงการระบาดระลอกสอง ทั้ง
ความสามารถในการรับมือกับผลกระทบ ทางเลือกของเขาเหล่านั ้นในการปรับตัวว่ามีมากน้อยเพียงใด 
มาตรการของภาครัฐอะไรบ้างที่ช่วยเขาได้ มาตรการอะไรที่อาจช่วยเขาได้แต่เขาไม่ได้หรือยังไม่ได้ และเพร าะ
เหตุใดจึงไม่ได้หรือได้ช้า เป็นต้น 
  - มีมาตรการเยียวยาเป็นพิเศษสำหรับกลุ่มเปราะบางและกลุ่มที่เสี่ยงจะเกิดแผลเป็น โดยควร
เป็นมาตรการที่หลากหลาย เพิ่มเติมจากการให้เป็นเงิน เช่นการดูแลให้เข้าถึงบริการภาครัฐด้านต่าง ๆ เช่น     
การจ้างงาน การดูแลสุขภาพ การช่วยดูแลบุตรหลานให้เรียนรู้ออนไลน์ได้มากขึ้น การเข้าถึงบริการเหล่านี้ต้อง
เป็นไปโดยไม่ตกหล่น หรือควรเข้าถึงมากขึ้นกว่าในภาวะปกติด้วยซ้ำ การป้องกันการตกหล่นอาจใช้ทั้งกลไก
ภาครัฐบาลกลาง รัฐบาลท้องถิ่น ชุมชน ภาคเอกชน หรือแม้กระทั่งประชาชนทั่วไปในการแจ้งให้ภาครัฐทราบ
กรณีพบเห็นกลุ่มเปราะบางที่ตกหล่นจากการได้รับการช่วยเหลือและเยียวยา 
  - ควรมีมาตรการเฝ ้าระว ัง (monitoring) การเกิดแผลเป็นทางเศรษฐกิจและส ังคม            
โดยแผลเป็นหมายถึงกิจการหรือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากโควิด -19 แบบต่อเนื่องยาวนาน และไม่มี
โอกาสฟ้ืนตัวแม้การระบาดจะหายไป  
  - ควรพิจารณาให้วัคซีนกับกลุ่มเปราะบางเร็วกว่ากลุ่มอ่ืน ด้วยเหตุผลว่าเป็นกลุ่มที่ไม่สามารถ
รองรับความเสี่ยงจากการขาดรายได้ได้มากนัก การได้รับวัคซีนก่อนจะมีผลทำให้ความเสี่ยงนี้ลดน้อยลง 
  - ในระยะยาวควรทำการปรับปรุงระบบความคุ ้มครองทางสังคม (social protection)             
ที่คำนึงถึงการได้รับผลกระทบที่ต่อเนื่องและรุนแรงของกลุ่มเปราะบางและผู้ที่จะกลายเป็นแผลเป็นจากการ
ระบาด ซึ่งเป็นเรื่องใหญ่และต้องการการออกแบบที่เหมาะสม  
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